UNIONE MONTANA DEL BASSANESE

CONCORSO PUBBLICO

PER SOLI ESAMI PER LA COPERTURA DI UN POSTO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO A
TEMPO PIENO ED INDETERMINATO CAT. D1 - CCNL FUNZIONI LOCALI - AREA
AMMINISTRATIVA-CONTABILE

TERMINE ULTIMO PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 18.06.2021 ore 12:30

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

Vista la deliberazione del Consiglio dell’'Unione montana del Bassanese n. 2 del 29.03.2021 di
approvazione del Documento Unico di Programmazione - Anni 2021-2022-2023 ed in
particolare il paragrafo 10 “Programma fabbisogno di personale triennio 2021/23" ai sensi
dell'art. 6 del D. Lgs. 165/2001;

In esecuzione della propria determinazione n. 55 del 16.04.2021 di approvazione ed indizione
del presente bando di concorso.

RENDE NOTO

E' indetto CONCORSO PUBBLICO, per soli esami, per la copertura di un posto a tempo
pieno e indeterminato di Istruttore Direttivo Area Amministrativa-Contabile - Cat. D1, CCNL
Funzioni Locali.

Per lo svolgimento delle prove concorsuali e per gli adempimenti ad essa inerenti saranno
osservate le norme di cui al D.P.R. 9 maggio 1994 n. 487 e ss.mm.ii., dal D.L. 01.04.2021 n.
44, nonché del Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi dell'Ente.
L'Amministrazione ha assolto agli obblighi di cui all'art. 34 bis, comma 1, del D.Lgs. n.
165/2001.

Per I'ammissione al concorso sono richiesti i seguenti requisiti che devono essere posseduti,
a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine stabilito per la presentazione della
domanda di partecipazione.

1. TITOLI DI ACCESSO
Titolo di studio richiesto:

- Diploma di laurea (vecchio ordinamento) in Economia e Commercio, Statistica e titoli
equipollenti ai sensi di legge;

oppure:

Laurea Specialistica (DM 509/99): 19/S Finanza

Laurea Specialistica (DM 509/99): 64/S Scienze dell'economia

Laurea Specialistica (DM 509/99): 84/S Scienze economico-aziendali

Laurea Specialistica (DM 509/99): 90/S Statistica demografica e sociale

Laurea Specialistica (DM 509/99): 91/S Statistica economica, finanziaria ed attuariale
Laurea Magistrale (DM 270/04): LM-16 Finanza

Laurea Magistrale (DM 270/04): LM-56 Scienze dell'economia

Laurea Magistrale (DM 270/04): LM-77 Scienze economico-aziendali

Laurea Magistrale (DM 270/04): LM-82: Scienze statistiche

Laurea Magistrale (DM 270/04): LM-83 Scienze statistiche attuariali e fianziarie



oppure:

Laurea triennale (DM 509/99): 17 Scienze dell'economia e della gestione aziendale
Laurea triennale (DM 509/99): 28 Scienze economiche

Laurea triennale (DM 509/99): 37 Scienze statistiche

Laurea triennale (DM 270/04): L-18 Scienze dell'economia e della gestione aziendale
Laurea triennale (DM 270/04): L-33 Scienze economiche

Laurea triennale (DM 270/04): L-41 Statistica

2. REQUISITI GENERALI PER L'AMMISSIONE

» eta non inferiore ad anni 18;

> cittadinanza italiana;

» idoneita fisica all'impiego: I'Amministrazione sottoporra a visita medica preventiva i

vincitori in ottemperanza alle normative vigenti. Il giudizio medico positivo &

indispensabile ai fini dell'assunzione;

godimento dei diritti inerenti I'elettorato attivo;

iscrizione nelle liste elettorali nel Comune di residenza;

posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva o di servizio militare per i candidati

soggetti a tale obbligo (candidati di sesso maschile nati dopo il 01.01.1985);

non essere incorsi nella destituzione da pubblici impieghi.

Possono partecipare al concorso i cittadini degli Stati membri dell'Unione Europea

ovvero i familiari di cittadini dell'Unione Europea, anche se cittadini di Stati terzi, che

siano titolari di soggiorno o di diritto di soggiorno permanente ed i cittadini di Paesi

terzi che siano titolari del permesso di soggiorno CE per soggiorno di lungo periodo e

che siano titolari dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria

(art. 7, L. 97/2013). Oltre ai requisiti gia elencati, tali candidati devono essere in

possesso di quelli previsti dall'art. 3 D.P.C.M. 7.2.1194, n. 174, ossia:

» godere dei diritti civili e politici negli Stati di appartenenza o di provenienza;

» essere in possesso, fatta eccezione della titolarita della cittadinanza italiana, di tutti gli
altri requisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

» avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

YV VVV

L'Amministrazione garantisce pari opportunita tra uomini e donne per l'accesso al lavoro
come previsto dal D.Lgs. n. 198/2006 “Codice delle pari opportunita tra uomo e donna” e
dall'art. 57 del D.Lgs. n.165/2001.

I concorrenti non ammessi ne saranno informati con indicazione delle motivazioni della non
ammissione. I concorrenti che non riceveranno la suddetta comunicazione dovranno
presentarsi a sostenere le prove nelle date indicate nel programma d’esame.

L'elenco degli ammessi sara pubblicato sul sito internet  dell'Unione:
http:///www.unionebassanese.it (nella sezione bandi di concorso) il giorno 21.06.2021
entro le ore 18.00.

3. COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

Per la partecipazione al concorso i candidati dovranno far pervenire entro le ore 12:30
del giorno 18 giugno 2021 domanda redatta esclusivamente sul modulo allegato
(ALLGATO N. 1) al presente avviso e indirizzata a:

UNIONE MONTANA DEL BASSANESE - Ufficio Protocollo, Via Jacopo Vittorelli n.30 - 36061
Bassano del Grappa (VI)

La domanda dovra essere sottoscritta e presentata con una delle seguenti modalita:

> a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento: sono escluse le domande che, pur
spedite nei termini, pervengano all'’Amministrazione oltre il quinto giorno dello spirare
del termine;

» trasmessa da utenza personale di posta elettronica certificata del candidato (PEC) al
seguente indirizzo PEC dell'Unione : unionemontanabassanese@legalmail.it . L'inoltro




della domanda di concorso tramite utenza di posta elettronica certificata personale &
sufficiente a considerare identificato |'autore di essa e a ritenere la stessa regolarmente
sottoscritta.
Non saranno considerate valide le domande presentate con modalita diverse da quelle
sopra indicate.
Ai sensi dell'art. 39 del D.P.R. 445/2000, la firma in calce alla domanda non deve essere
autenticata. Alla domanda deve essere allegata una fotocopia in carta semplice di un
documento di identita in corso di validita.
La mancata indicazione delle generalita, data e luogo di nascita, residenza o recapito e
della firma autografa in calce alla domanda, comportano I'esclusione dal concorso.
Qualora, a seguito di verifiche effettuate d'ufficio, il contenuto dei dati, requisiti, titoli
dichiarati in sede di presentazione dell'istanza di partecipazione al concorso, emergesse la
non veridicita di quanto dichiarato, il dichiarante decade dai benefici eventualmente
conseguenti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, ai sensi
dell'art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 ferme restando le sanzioni penali previste dal
successivo art. 76.

4. TASSA DI CONCORSO

La partecipazione al concorso comporta il pagamento della tassa di Euro 10,00 da
effettuarsi con versamento sul conto di Tesoreria intestato all'Unione Montana del
Bassanese; presso Unicredit Banca Spa, con sede a Bassano del Grappa (VI), via Alberto
Parolini, 93 cod. IBAN: IT94X0200860165000103169831 specificando la seguente
causale di versamento: “iscrizione concorso per un posto di cat. D1 - e l'indicazione del
cognome e nome del/la candidato/a".

5. DICHIARAZIONI E DOCUMENTAZIONE a corredo della domanda

Il possesso dei titoli che danno diritto all'accesso dovra essere dimostrato mediante
dichiarazione contenuta nella domanda di ammissione al concorso.

I titoli che danno diritto a precedenza o preferenza (art. 5 D.P.R. 487/94) devono essere
dichiarati nella domanda di ammissione al concorso o allegati in copia alla domanda, cosi
come la specificazione dell'ausilio eventualmente necessario, nonché la necessita di tempi
aggiuntivi per l'espletamento delle prove da parte dei candidati riconosciuti portatori di
handicap ai sensi L.104/1992.

6. CURRICULUM PROFESSIONALE

Il/la candidato/a deve inoltre allegare il proprio curriculum professionale debitamente
sottoscritto.

Nel curriculum professionale andranno indicate I'attivita professionale, di studio, i rapporti
di pubblico impiego, anche a tempo determinato con |' indicazione dei periodi e del
settore in cui € stata svolta I'attivita.

7. PROGRAMMA D'ESAME

Le prove verteranno sulle seguenti materie:

e Testo Unico delle Leggi sull'Ordinamento degli Enti Locali (D.Lgs. n. 267/2000 e
successive modifiche ed integrazioni);

¢ Ordinamento finanziario e contabile dell'Ente locale;

o Gestione fiscale degli enti locali con particolare riferimento alla gestione dell'l.V.A.;

e Controllo economico finanziario e funzionamento dei controlli interni ed esterni, con
particolare riferimento a societa ed organismi partecipati;

e Principi, strumenti e regole dell'attivita amministrativa, con particolare riguardo a
tipologie e forme degli atti, procedimenti amministrativi, privacy ed accesso;

e Elementi del codice dei contratti pubblici (D.Lgs. 50/2016), con particolare riguardo alle

nozioni di procedure di scelta del contraente;

Elementi di diritto penale con particolare riferimento ai reati contro la P.A.;

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

Diritti, doveri e responsabilita del pubblico dipendente;

Cenni sulla normativa in materia di prevenzione della corruzione e di trasparenza;

CCNL vigente del comparto Funzioni Locali;

Accertamento della conoscenza della lingua inglese;

Elementi di informatica;



Ai sensi dell'art. 37 del D. Lgs. n. 165/2001 e previsto I'accertamento della conoscenza
dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche piu diffuse e della lingua
inglese.

8. MISURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DA COVID-19

In ragione del perdurare della diffusione dei contagi da virus Covid-19, I'accesso alle sedi
e le modalita di svolgimento delle prove di concorso saranno conformi alle disposizioni
contenute nel nuovo “Protocollo Concorsi Pubblici” validato dal Comitato tecnico-
scientifico in data 29.03.2021 .

Il predetto Protocollo prevede tra I'altro I' obbligo per i candidati, anche gia vaccinati, di
produrre all'atto della prova in presenza, la certificazione di un test antigenico rapido
o molecolare negativo effettuato non prima delle 48 ore precedenti a ciascuna
prova.

9.PROVE D'ESAME

Una prova scritta teorica inerente gli argomenti d'esame sopra riportati diretta ad
accertare la completezza delle conoscenze professionali dei candidati unitamente alla
capacita di sintesi.

Per accedere alla prova orale & necessario conseguire la votazione di almeno 21/30 nella
prova scritta.

La prova orale vertera sulle materie di cui al precedente punto “Programma d'esame” e si
intendera superata con la votazione di almeno 21/30.

DIARIO DELLE PROVE:

» PROVA SCRITTA: 24 giugno 2021
» PROVA ORALE: 29 giugno 2021

I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di idoneo documento di riconoscmento.
L'elenco dei candidati ammessi, la sede e gli orari di svolgimento delle prove saranno resi
noti a partire dal giorno 21 giugno 2021 , mediante pubblicazione nel sito internet
dell'Unione Montana del Bassanese: http://www.unionebassanese.it - Sezione: Bandi di
concorso e nella homepage, con valore legale di notifica personale cosi sostituendo ogni
forma di comunicazione individuale. Non verra inviata alcuna comunicazione individuale ai
concorrenti.

Durante le prove d'esame non &€ ammessa la consultazione di testi di alcun genere né I'uso
del cellulare o di altri dispositivi elettronici che potranno essere ritirati dalla Commissione
esaminatrice per il tempo dell'esecuzione delle prove.

Per avere accesso alle prove i candidati dovranno esibire un documento di riconoscimento in
corso di validita.

La mancata presentazione dei candidati nei giorni, nell'ora e nel luogo indicati verra
considerata come rinuncia a partecipare al concorso.

L' esito della prova scritta sara reso noto esclusivamente attraverso la pubblicazione di
apposito avviso sul sito internet dell'Unione Montana del Bassanese (http://
www.unionebassanese.it - Sezione: Bandi di concorso e nella homepage).

La pubblicazione dell'avviso sostituira a tutti gli effetti la comunicazione individuale. Nei
confronti di coloro che non avranno superato la prova scritta tale pubblicazione avra a tutti
gli effetti valore di notifica, mentre nei confronti dei candidati che avranno superato la
prova scritta avra anche valore di convocazione alla prova orale.

10. GRADUATORIA

La graduatoria sara formata da apposita Commissione giudicatrice.

Ciascuna prova si intende superata con il conseguimento di un punteggio pari o superiore a
21/30. Il punteggio finale delle prove d'esame & dato dalla somma del voto conseguito nella
prova scritta e del voto conseguito nella prova orale.

La graduatoria finale di merito sara pubblicata nel sito internet dell'Unione Montana del
Bassanese (http://www.unionebassanese.it ).



La graduatoria ha validita biennale dalla data di pubblicazione all'Albo Pretorio dell'Unione
Montana del Bassanese, salvo diverse disposizioni previste dalla legislazione vigente.

Il/la vincitore del concorso che sara inquadrato in cat. D1 e riconosciuto il relativo
trattamento economico, dovra assumere servizio entro il termine indicato nella
comunicazione di assunzione, sotto pena di decadenza.

L'assunzione resta comunque subordinata alle disposizioni di legge, in materia di
assunzioni di personale presso gli Enti Locali, in vigore al momento dell'assunzione
medesima.

11. DISPOSIZIONI FINALI
L'Amministrazione si riserva di modificare, sospendere temporaneamente, prorogare o
riaprire i termini, nonché revocare il presente bando con provvedimento motivato.

12. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

I dati personali raccolti saranno trattati anche con strumenti informatici al fine di gestire il
procedimento di selezione dei candidati e quello successivo di assunzione del vincitore e/o
degli idonei, nella piena tutela dei diritti ed in particolare della riservatezza degli
stessi, secondo quanto previsto dalla vigente normativa in materia. I dati personali
raccolti saranno trattati dagli incaricati individuati dal responsabile del trattamento e
potranno essere comunicati a terzi nei casi previsti dalla legge (ad. es. per consentire
assunzioni da parte di altri Enti in accordo con questo Ente). I dati identificativi potranno
essere diffusi in occasione della pubblicazione degli esiti delle prove d'esame e della
conseguente graduatoria. Titolare del trattamento € I'Unione Montana del Bassanese;
Responsabile del trattamento e del procedimento & il Dr. Giovanni Scarpellini.

Il presente bando & reperibile presso la sede dell'Unione Montana del Bassanese ed &
pubblicato sul sito internet dell'Ente nella sezione bandi di concorso e nella homepage.

Per informazioni contattare la segreteria dell'Unione:

tel. 0424-519412 o via mail: info@unionebassanese.it

Allegati:

1. Domanda di partecipazione al concorso;

2 . Elenco titoli di preferenza;

3. Autocertificazione Covid-19 (da portare compilata i giorni delle prove).

Bassano del Grappa, 16 aprile 2021 F.to

Dott. Giovanni Scarpellini



