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Area | — Affari Istituzionali

DECRETO
N. 12 DEL 28-12-2022

Oggetto: CONCLUSIONE PROCEDURA DI SELEZIONE PUBBLICA PER LA
COPERTURA, CON CONTRATTO A TEMPO DETERMINATO DI ALTA
SPECIALIZZAZIONE Al SENSI DELL'ART. 110, COMMA 1, DEL D.LGS.
267/2000 DI N. 1 POSTO DI "ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO"
CAT. D1 DA ASSEGNARE AL SERVIZIO SVILUPPO DELLUNIONE MONTANA
- INDIVIDUAZIONE INCARICATO

L'anno duemilaventidue addi ventotto del mese di dicembre, il Presidente Pavan Elena

RICHIAMATO I’art. 9-ter del Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato
con deliberazione della Giunta dell’Unione Montana n. 75 del 30.12.2014 e modificato con
deliberazione della Giunta dell’Unione Montana n. 31 del 19.12.2022, il quale prevede che:
“L’individuazione del soggetto prescelto per I’affidamento dell’incarico di alta specializzazione
sara effettuata dal dirigente ove 1’alta specializzazione risulta incardinata - ovvero dal Presidente
dell’Unione Montana, in caso di mancanza della figura dirigenziale in servizio nell’Unione - previa
fase valutativa e comparativa effettuata da una Commissione esaminatrice”

DATO ATTO che:
- con determinazione reg. gen. n. 190 del 01/12/2022 ¢ stato approvato il bando di selezione
pubblica per il conferimento dell’incarico in oggetto;

- il termine per la presentazione delle domande di partecipazione € scaduto in data 20.12.2022;

- in data 23.12.2022 si sono svolti i colloqui con la Commissione esaminatrice, nominata con
determina reg. gen. n. 213 del 22.12.2022 e incaricata, ai sensi dell’art. 9-ter del Regolamento
sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, di accertare I’aderenza delle candidature ammesse alla
specifica posizione ricercata, tenuto conto delle competenze, conoscenze, attitudini e motivazioni
espresse dai candidati,

- l'accertamento condotto dalla suddetta Commissione esaminatrice si & concluso con la
formulazione di una rosa di n. 1 Candidati ritenuti idonei per il conferimento dell’incarico in

oggetto;

- in data 27.12.022, si sono svolti i colloqui di approfondimento finalizzati, in particolare, a
valutare le attitudini dei Candidati in relazione ai programmi da realizzare, individuando il dott.



LORENZIN Mirko quale Candidato idoneo al conferimento dell’incarico di alta specializzazione
in oggetto;
TUTTO CIO’ PREMESSO

al sensi del sopra richiamato art. 9-ter del Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi

DECRETA

I. di individuare quale Candidato idoneo al conferimento dell’incarico di alta specializzazione in
oggetto, ai sensi dell’art. 110, comma 1, del D.Lgs. 267/2000, in esito alla selezione pubblica
diretta ad accertare il possesso di comprovata esperienza pluriennale e specifica professionalita
nelle materie oggetto dell’incarico

il dott. LORENZIN Mirko

ed incarica il Servizio Risorse Umane di pubblicare il presente atto nell’apposita sezione di
“Amministrazione Trasparente” del sito web istituzionale dell’Unione Montana;

2. demanda al dirigente dell’area dove I’alta specializzazione risultera incardinata, ai sensi dell’art.

9-ter, comma 6 del Regolamento sull’ordinamento degli Uffici e dei Servizi, la stipula del
contratto individuale di lavoro con il dott. LORENZIN Mirko.

Letto, confermato e sottoscritto.

Bassano del Grappa, 28-12-22

Il PRESIDENTE
DELL’UNIONE MONTANA
Pavan Elena
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